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Leader européen dans la fabrication d’étiquettes 
imprimées, le groupe Stratus Packaging a célébré 
son 50e anniversaire en 2023. Fort de ses 460 sala-
riés et 8 sites de production en France, ce groupe 
familial génère un chiffre d’affaires de 90 millions 
d’euros. Stratus Packaging recrute de nouveaux 
collaborateurs, comme le souligne son nouveau Di-
recteur Général France, Vincent Laurent.
Séduit par l’histoire familiale de Stratus Packaging 
et de ses valeurs fondamentales axées sur la satis-
faction client, l’innovation, la technique et avec l’hu-
main au cœur des engagements, Vincent Laurent 
avait à cœur de rejoindre l’entreprise pour participer 
à son développement.

Chez Stratus Packaging, l’humain est 
au cœur de nos préoccupations… 
Notre culture d’entreprise centrée sur la voix du 
client est basée sur l’équilibre entre la performance, 
l’exigence et la bienveillance.  
Pour Isidore Leiser, PDG du Groupe Stratus Packa-
ging, « Inspirer nos équipes, leur donner du sens, 
leur permettre d’acquérir les compétences néces-

saires à la réussite de leurs missions permettra 
d’accélérer le développement de notre Groupe. » 
Dans le groupe Stratus Packaging, chaque site a 
conservé son ADN, son identité, sa culture, et un sa-
voir-faire technique spécifique qui permet d’offrir à 
nos clients une gamme de produits d’habillage et de 
services parmi les plus larges du marché.

 … pour toujours mieux satisfaire nos 
clients
« Pour répondre avec innovation et efficacité aux 
besoins spécifiques de nos clients, Stratus Pac-
kaging a adopté un management agile », explique 
Vincent Laurent.
Si nos étiquettes répondent à des exigences es-
thétiques, souvent associées à l’image de marques 
prestigieuses, elles se distinguent également par 
leurs performances techniques. Grâce à nos solu-
tions d’embellissement, comme les dorures, les ver-
nis reliefs, les effets holographiques, elles subliment 
les produits de nos clients et renforcent leur attrac-
tivité en rayons. Qu’il s’agisse d’étiquettes adhésives 
ou d’étiquettes livrets multipages, elles facilitent par 
exemple la traçabilité, la gestion des stocks ou le 
passage en caisse automatique, tout en répondant 
aux différentes réglementations européennes rela-
tives au contact alimentaire, aux normes pharma-
ceutiques et aux exigences industrielles les plus 
diverses. 

« Nous recherchons aujourd’hui de 
nouveaux collaborateurs »
Vincent Laurent souligne l’importance des valeurs 

d’intégrité, d’authenticité et de proximité. Nos cer-
tifications, et les nombreux prix reçus attestent de 
notre engagement dans la responsabilité sociétale 
(RSE) : ISO9001, Ecovadis, primés Trophée Eco de 
l’Ain Top 300 dans le cadre de nos initiatives RH. 
Nous sommes actuellement à la recherche de nou-
veaux talents pour renforcer nos équipes et accom-
pagner notre croissance. Plusieurs postes sont à 
pourvoir, offrant des opportunités variées :

• Imprimeurs et régleurs : pour garantir la qualité 
de nos productions.
• Conducteurs de ligne de conditionnement et de 
transformation : au cœur de nos processus indus-
triels.
• Magasinier : pour optimiser la gestion de nos flux 
logistiques.
• Coordinateur systèmes d’informations : rôle clé 
dans la transformation numérique de notre en-
treprise et dans l’optimisation des infrastructures 
numériques
• Commercial(e) : pour développer notre présence 
sur le marché.
• Opérateur prépresse : spécialiste des étapes 
préparatoires à l’impression.
• Responsable d’atelier : pilote opérationnel pour 
encadrer et optimiser la production

Si vous êtes motivé(e) et souhaitez évoluer dans un 
environnement dynamique, rejoignez-nous !
Contactez-nous dès maintenant pour plus 
d’informations ou pour postuler. 
Rejoignez l’équipe dynamique du groupe Stratus 
Packaging en envoyant votre candidature par mail : 
recrutement@stratuspackaging.com

Stratus Packaging recrute plus de 21 collaborateurs dont 19 
dans la région Rhône-Alpes pour accélérer son développement 
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